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1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 

 

1.1. Область применения программы 

 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы по специальности среднего профессионального образования 09.02.07 

Информационные системы и программирование в соответствии с ФГОС СПО 09.02.07 

Информационные системы и программирование, утверждѐнным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации 09 декабря 2016 № 1578, 

зарегистрированным в Министерстве юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 

года, регистрационный № 44936, входящим в укрупнѐнную группу ТОП-50 09.00.00 

Информатика и вычислительная техника, Профессиональным стандартом "Программист", 

утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 июля 2022г. № 424н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 22 августа 2022г., регистрационный №69720). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы. 

Учебная дисциплина «Экономика отрасли» принадлежит к общепрофессиональному 

циклу (ОП.07). 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 Находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

 Рассчитывать по принятой методологии основные технико-

экономические показатели деятельности организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 Общие положения экономической теории. 

 Организацию производственного и технологического процессов. 

 Механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях. 

 Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного использования. 

 Методику разработки бизнес-плана. 



 

Код 

ПК, ОК 

Трудовые 

функции по 

профессиональн

ому стандарту 

Уровень 

(подуров

ень) 

квалифи

кации 

Необходимые знания по 

профессиональному 

стандарту 

Необходимые умения по 

профессиональному стандарту 
Умения Знания 

ОК 1, 

ОК 2, 

ОК 4, 

ОК 5, 

ОК 9, 

ПК 

11.1 

D/01.6 Анализ 

возможностей 

реализации 

требований к 

компьютерному 

программному 

обеспечению, 

D/02.6 

Разработка 

технических 

спецификаций 

на программные 

компоненты и 

их 

взаимодействие 

6 Возможности существующей 

программно-технической 

архитектуры 

Возможности современных и 

перспективных средств 

разработки программных 

продуктов, технических 

средств 

Методологии разработки 

компьютерного 

программного обеспечения и 

технологии 

программирования 

Методологии и технологии 

проектирования и 

использования баз данных, 

Языки формализации 

функциональных 

спецификаций 

Методы и приемы 

формализации задач 

Проводить сбор и систематизацию 

требований к компьютерному 

программному обеспечению 

Выявлять взаимосвязи и 

документировать требования к 

компьютерному программному 

обеспечению 

Проводить анализ исполнения 

требований к компьютерному 

программному обеспечению 

Вырабатывать варианты реализации 

требований к компьютерному 

программному обеспечению 

Проводить оценку и обоснование 

рекомендуемых решений 

Осуществлять коммуникации с 

заинтересованными сторонами, 

Выбирать средства реализации 

требований к компьютерному 

программному обеспечению 

Вырабатывать варианты реализации 

компьютерного 

Находить и 

использовать 

необходимую 

экономическу

ю 

информацию. 

Рассчитывать 

по принятой 

методологии 

основные 

технико-

экономически

е показатели 

деятельности 

организации. 

Общие положения 

экономической теории. 

Организацию 

производственного и 

технологического 

процессов. 

Механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях. 

Материально-

технические, трудовые 

и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, 

показатели их 

эффективного 

использования. 

Методику разработки 

бизнес-плана. 

 

  Методы и средства 

проектирования 

компьютерного 

программного обеспечения 

Методы и средства 

проектирования 

программных интерфейсов 

Методы и средства 

проектирования баз данных 

программного обеспечения 

Проводить оценку и обоснование 

рекомендуемых решений 

Осуществлять коммуникации с 

заинтересованными сторонами 
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В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы общих и 

профессиональных компетенций: 

 

Код Наименование компетенций 

ОК 1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам 

ОК 2. 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования 

баз данных. 

 

Личностные результаты: 
 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 
воспитания 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

 

 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

 
ЛР 4 

Личностные результаты р еализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации. 

 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм. 
ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

 
ЛР 15 

Личностные результаты р еализации программы воспитания, определенные 

субъектом Российской Федерации (Московской областью) 
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Эффективно демонстрирующий профессиональные навыки в области 

профессиональной деятельности с учетом специфики рынка труда 

Московской области. 

 
ЛР 16 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

ключевыми работодателями 

Умеющий выстраивать конструктивные взаимоотношения в командной 

работе по решению общих задач, в том числе с использованием 

современных средств сетевых коммуникаций. 

 

ЛР 17 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

субъектами образовательного процесса  

Сформировано мировоззрение, соответствующее современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанное на диалоге 

культур, а также различных форм общественного сознания, осознание 

своего места в поликультурном мире. 

 
ЛР 18 
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2. Структура и содержание учебной дисциплины 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной нагрузки, ч 42 

Самостоятельная учебная работа  

Всего учебных занятий 36 

в том числе:  

теоретическое обучение 22 

лабораторно-практические занятия 14 

курсовая работа (проект) - 

Промежуточная аттестация в форме: 6 

Консультации 3 

Экзамен  3 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 
Объем часов 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

Трудовые 

функции 

1 2 3 4 5 6 

Тема 1. Общие основы 

функционирования 

субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала   ОК 1, ОК 2, ОК 

4, ОК 5, ОК 9, , 

ПК 11.1, ЛР 3- 

ЛР 4, ЛР 13-ЛР 

18 

D/01.6 

Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития 

отрасли. Понятие «предприятие». Основные признаки предприятия. 

Классификация предприятий. 

1 2 

Тематика практических занятий и лабораторных работ 2 2 

-определение состава и структуры основного капитала предприятия, 

отрасли; 

 -расчет амортизации основного капитала 

Самостоятельная работа   2 

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность их 

использования 

Содержание учебного материала   ОК 1, ОК 2, ОК 

4, ОК 5, ОК 9, 

ПК 11.1 ЛР 3- ЛР 

4, ЛР 13-ЛР 18 

D/01.6 

Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. 

Классификация элементов основного капитала и его структура. Учет 

и оценка основного капитала Показатели эффективного 

использования и воспроизводства основного капитала (основных 

фондов).Общее понятие оборотного капитала. Роль оборотного 

капитала в процессе производства. Состав и структура оборотного 

капитала. Оборотные средства: состав и структура. 

2 2 

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. 

Списочный и явочный состав работающих. Планирование кадров и 

их подбор. Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего 

времени. Характеристика производительности труда персонала. 

Мотивация труда. Тарифная система оплаты труда. 

2 4 

Тематика практических занятий и лабораторных работ 2 6 

-определение показателей эффективности использования основного 

капитала;  

-определение показателей эффективности использования оборотного 

капитала;  
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-планирование численности рабочих; 

-расчет экономии труда от воздействия факторов роста 

производительности труда;  

-расчет зарплаты различных категорий работников 

 Содержание учебного материала   

Тема 3. Результаты 

коммерческой 

деятельности 

Понятие и состав издержек производства и обращения. 

Классификация затрат по признакам. Калькуляция себестоимости и 

ее значение. Методика составления смет косвенных расходов и их 

включение в себестоимость. 

Ценовая политика субъекта хозяйствования. Цены и порядок 

ценообразования. Ценовая стратегия предприятия. 

Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие 

конкурентоспособности. Понятие «продукт» и «услуга», методы и 

единицы измерения продукции. 

2 4 ОК 1, ОК 2, ОК 4, 

ОК 5, ОК 9, ПК 

11.1 ЛР 3- ЛР 4, 

ЛР 13-ЛР 18 

D/01.6 

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый 

результат 

- балансовая прибыль. Состав балансовой прибыли и особенности 

формирования в современных условиях. Рентабельность - показатель 

эффективности работы субъекта хозяйствования. Виды 

рентабельности. Финансовое обеспечение хозяйствующих субъектов. 

Собственность и заемные средства. 

2 4 

Тематика практических занятий и лабораторных работ 

- расчет себестоимости и процента снижения себестоимости единицы 

доходов.  

-калькуляция себестоимости единицы продукции; 

-составление калькуляции и сметы затрат; 

-расчет прибыли и рентабельности; 

2 6 

Тема 4. 

Развитие 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта 

Содержание учебного материала   ОК 1, ОК 2, ОК 4, 

ОК 5, ОК 9, ПК 

11.1 ЛР 3- ЛР 4, 

ЛР 13-ЛР 18 

D/02.6 

Понятие инноваций. Инвестиционная политика. Необходимость 

инвестиций в производство. Виды и показатели эффективности 

инвестиций. 

2 2 

Показатели технического развития и организации производства. 

Показатели экономической эффективности капитальных вложений в 

новую технику: приведенные затраты, коэффициент эффективности и 

срок окупаемости. 

Значение внешнеэкономических связей для экономики России. 

2 4 
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Причины развития. Виды сделок во внешнеэкономической 

деятельности(ВЭД). 

Совместное предпринимательство. Лизинг и инжиниринг как форма 

кредитования экспорта на мировом рынке. 

 Промежуточная аттестация в форме экзамена 6    

 Всего: 42    

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 - ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, свойств и т.п.); 

2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 - продуктивный (самостоятельное планирование и выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. Условия реализации программы учебной дисциплины 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы используется кабинет социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

- Рабочие места обучающихся; 

- Рабочее место преподавателя; 

- Необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная 

литература (в т.ч. в электронном в виде). 

Технические средства обучения: 

- Компьютер; 

- Мультимедийный проектор, экран; 

- Мультимедийные презентации. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература  

1. Гомола А.И., Жанин П.А., Кириллов В.Е. Экономика для профессии и специальностей 

социально-экономического профиля. Практикум. – Москва: Академия, 2021. – 144 с. 

2. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Жанин П.А. Экономика для профессий и специальностей 

социально-экономического профиля. Учебник. –  Москва: Академия, 2021. – 352 с. 

 

           Электронные издания 

1. Васильев, В. П.  Экономика : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / В. П. Васильев, Ю. А. Холоденко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 316 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13775-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476801. 

2. Нетѐсова, О. Ю.  Информационные технологии в экономике : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. Ю. Нетѐсова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 178 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-09107-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/437668. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

 

Результаты обучения Критерии оценки 
Формы и методы 

оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 Общие положения 

экономической теории. 

 Организацию 

производственного и 

технологического 

процессов. 

 Механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях. 

 Материально-

технические, трудовые 

и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, 

показатели их 

эффективного 

использования. 

 Методику разработки 

бизнес-плана. 

Необходимые знания, для 

выполнения трудовых 

функций: 

Возможности 

существующей 

программно-технической 

архитектуры, Возможности 

современных и 

перспективных средств 

разработки 

программных продуктов, 

технических средств,  

Методологии разработки 

компьютерного 

программного обеспечения 

и технологии 

программирования, 

Методологии и технологии 

проектирования и 

использования баз Данных 

Методы и средства 

проектирования баз данных 

«Отлично» - 

теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, 

без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их 

выполнения оценено 

высоко. 

«Хорошо» - 

теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, 

без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» 

- теоретическое 

содержание курса 

освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного 

характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в 

основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые 

из выполненных 

заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовлетворительн

о» - теоретическое 

содержание курса не 

Примеры форм и 

методов контроля 

и оценки 

• Компьютерное 

тестирование на 

знание 

терминологии по 

теме; 

•

 Тестирование

…. 

• Контрольная 

работа  

•

 Самостоятельн

ая работа. 

• Защита 

реферата…. 

• Семинар 

• Защита 

курсовой работы 

(проекта) 

• Выполнение 

проекта; 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

• Оценка 

выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Подготовка и 

выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией… 

• Решение 

ситуационной 

задачи…. 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 Находить и 

использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию. 

 Рассчитывать по 

принятой методологии 

основные технико-

экономические 

показатели 

деятельности 

организации. 

Необходимые умения, для 

выполнения трудовых 

функций: 

Проводить сбор и 

систематизацию 

требований к 

компьютерному 

программному 

обеспечению, 

Выявлять взаимосвязи и 

документировать 

требования к 

компьютерному 

программному 

обеспечению, 

Проводить анализ 

исполнения требований к 

компьютерному 

программному 

обеспечению, 

Вырабатывать варианты 

реализации требований к 

компьютерному 

программному 

обеспечению, 
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Проводить оценку и 

обоснование 

рекомендуемых решений, 

Осуществлять 

коммуникации с 

заинтересованными 

сторонами, 

Вырабатывать варианты 

реализации компьютерного 

программного 

Обеспечения, 

Проводить оценку и 

обоснование 

рекомендуемых решений 

освоено, необходимые 

умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат 

грубые ошибки. 
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Контроль и оценка личностных результатов реализации рабочей программы 

воспитания 

 

Личностные результаты Формы и методы контроля и оценки 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий 

идеалам гражданского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

Оценка наблюдения 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

людям труда, осознающий ценность собственного 

труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

Оценка наблюдения 

ЛР 13. Демонстрирующий умение эффективно 
взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе с 
использованием средств коммуникации. 

Оценка тестирования 

ЛР14. Демонстрирующий навыки анализа и 
интерпретации информации из различных источников с 
учетом нормативно-правовых норм 

Оценка наблюдения 
Оценка тестирования 
Оценка устного 
опроса 

ЛР 15. Демонстрирующий готовность и способность к 

образованию, в том числе самообразованию, на 
протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

Оценка наблюдения 

Оценка устного 

опроса 

ЛР 16. Эффективно демонстрирующий 
профессиональные навыки в области 
профессиональной деятельности с учетом 
специфики рынка труда Московской области. 

Оценка наблюдения 
Оценка тестирования 

Оценка устного 

опроса 

ЛР 17. Умеющий выстраивать конструктивные 
взаимоотношения в командной работе по 
решению общих задач, в том числе с 
использованием современных средств сетевых 
коммуникаций. 

Оценка наблюдения 
Оценка тестирования  
Оценка устного опроса 

ЛР 18. Сформировано мировоззрение, 
соответствующее современному уровню развития 
науки и общественной практики, основанное на 
диалоге культур, а также различных форм 
общественного сознания, осознание своего места 
в поликультурном мире. 

Оценка тестирования  

Оценка устного опроса 

 

Учебная дисциплина ОП.07 Экономика отрасли может быть использована для обучения 

укрупненной группы профессий и специальностей 09.02.00 Информатика и 

вычислительная техника. 


